SPRAWOZDANIE Z PRZEJRZYSTOSCI ZA 2017 ROK — wersja zaktualizowana
REKORD-WESPRA Zespot Weryfikacji Sprawozdan i Organizacji Rachunkowosci

Spoétka z ograniczong odpowiedzialnoscia
z siedziba w Bielsku-Bialej, ul. 1 Dywizji Panceriic) 45

w tresci zgodnej z wymaganiami art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) NR 537/2014 z dnia 16 kwietnia 2014 roku w sprawie szczegoétowych wymogow
dotyczacych ustawowych badan sprawozdan finansowych jednostek interesu publicznego,

uchylajace decyzje Komisji 2005/909/WE (dalej: ,,Rozporzadzenie 537/2014”)

I. Informacje dotyczace formy prawnej oraz struktury wiasnosciowej:

1.

Nazwa

REKORD-WESPRA Zespdt Weryfikacji Sprawozdan i Organizacji Rachunkowosci
Spotka z ograniczong odpowiedzialnoscig

Sad rejestrowy

Sad Rejonowy w Bielsku-Biatej, VIl Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sagdowego

Numer w KRS: 0000144890
Struktura wtasnosciowa na dzien 31.12.2017 rok:

llosé Wartosé

Udziatowiec s ¢ e Udziat w kapitale
udziatlow | udziatow

Irena 144 72 000 90,0%

Olszewska

Janusz 16 8 000 10,0%

Szymura

Struktura wiasnosciowa do dnia dzisiejszego nie ulegta zmianie.

ll. Firma audytorska nie nalezy do zadnej sieci.

lll. Podmiot reprezentuje Zarzad.
Prezes Zarzadu — Irena Olszewska — biegly rewident nr 10348.

IV. System wewnetrznej kontroli jakosci:

1.

System wewnetrznej kontroli jakosci w firmie audytorskiej oparty jest na:

> przyjetym w Spolce ,SYSTEMIE WEWNETRZNEJ KONTROLI JAKOSCI USLUG

>

CZYNNOSCI REWIZJI FINANSOWEJ | INNYCH UStUG POSWIADCZAJACYCH W
FIRMIE AUDYTORSKIEJ”,

postanowieniach ustawy z dnia 11 maja 2017 roku o biegtych rewidentach, firmach
audytorskich oraz nadzorze publicznym (Dz. U. z 2017 roku, poz. 1089 z pdzn. zm.),
Miedzynarodowym Standardzie Kontroli Jakosci 1 ,Kontrola jakosci firm
przeprowadzajgcych badania i przeglady sprawozdan finansowych oraz wykonujgcych
inne zlecenia ustug atestacyjnych i pokrewnych?,

Miedzynarodowym Standardzie Badania 220 ,Kontrola jakosci badania sprawozdan
finansowych”.

2. Celem systemu wewnetrznej kontroli jakosci jest przede wszystkim uzyskanie
wystarczajgcej pewnosci, ze:




3.

4,

5.

» podmiot uprawniony i jego personel przestrzegajg zawodowych standardow
i obowigzujgcych wymogow prawnych i regulacyjnych oraz

» sprawozdania sporzgadzone przez firme lub partneréw odpowiedzialnych za zlecenia sg
odpowiednie w danych okolicznoéciach.

System kontroli jakosci sktada sie z zasad i procedur uwzgledniajgcych ponizsze obszary:

» obowiazki kierownictwa zwigzane z zapewnieniem jakosci w firmie,

» odpowiednie wymogi etyczne,

» przyjmowanie zlecen i kontynuowanie wspétpracy z klientem oraz szczegdlnych
zlecen,

» zasoby ludzkie,

» przeprowadzenie zlecenia,

» nadzorowanie.

Zarzad odpowiedzialny jest za prawidtowe funkcjonowanie systemu wewnetrznej kontroli

jakosci.

Przyjete zasady i procedury podlegaja okresowej weryfikacji.

Oswiadczenie:
Zarzgd oswiadcza, iz przedstawiony powyzej system wewnetrznej kontroli jakosci funkcjonuje
w sposob skuteczny.

V. Informacja o kontroli:
Ostatnia kontrola przeprowadzona przez Krajowa Izbe Bieglych Rewideniéw miata miejsce
w kwietniu 2016 roku.

VI. Wykaz jednostek zainteresowania publicznego:
W 2017 roku firma audytorska przeprowadzita badanie ustawowe na rzecz Banku
Spétdzielczego w Jelesni.

Vlil.Polityka w zakresie zapewnienia niezaleznosci:
Niezalezno$é bieglych rewidentéw podczas przeprowadzania czynnosci rewizji finansowej jest
realizowana poprzez zapewnienie, iz:

1.

nie posiadajg oni udziatéw, akgji i innych instrumentéw finansowych w podmiocie, na rzecz
ktérego Swiadczona jest ustuga ani w podmiotach z nim powigzanych,

nie posiadajg powigzan gospodarczych z podmiotem, na rzecz ktérego $wiadczona jest
ustuga,

nie sg przedstawicielami prawnymi, cztonkami organdéw nadzorczych, zarzgdzajgcych lub
pracownikami podmiotu, na rzecz kitorego Swiadczona jest ustuga ani podmiotéw z nim
powigzanych,

nie biorg udziatlu w procesie zarzadzania podmiotem, na rzecz ktérego $wiadczona jest
ustuga ani w procesie podejmowania przez niego decyzji,

nie biorg udziatu w prowadzeniu ksigg rachunkowych, sporzadzaniu dokumentacii
ksiggowej lub sprawozdan finansowych podmiotu, na rzecz ktérego $wiadczona jest
ustuga,

nie $wiadczg innych ustug wptywajacych istotnie na badanie sprawozdanie finansowe,

nie posiadaja powigzan rodzinnych i osobistych z kadrg zarzadzajgca podmiotem, na rzecz
ktérego Swiadczona jest ustuga,

nie przyjmujg korzysci majgtkowych od podmiotu, na rzecz ktérego Swiadczona jest ustuga.




Dwa razy w roku wspdlnicy, pracownicy i wspdtpracownicy podmiotu uprawnionego
zobowiazani do zachowania niezaleznosci, obowigzani sg ztozy¢ do akt Spotki oswiadczenie
potwierdzajgce spetnienie wymogu niezaleznosci. Pierwsze oswiadczenie powinno byé ztozone
przed przystapieniem do realizacji badan wstepnych (w 1V kwartale), a drugie po zakonczeniu
badan zasadniczych i skompletowaniu dokumentacji w odniesieniu do wszystkich klientow
firmy audytorskiej (Il lub IV kwartat). Ponadto, w odniesieniu do kazdego zlecenia badania lub
przegladu, innej ustugi atestacyjnej i pokrewnej, w ktorej wspolnik, pracownik lub
wspotpracownik uczestniczyt, wystepuje obowigzek ztozenia odrebnego o$wiadczenia
potwierdzajgcego spetnienie wymogu niezalezno$ci.

Kazda sytuacja mogaca budzi¢ podejrzenia co do zagrozenia dla zachowania niezaleznosci
winna byé natychmiast zgtaszana Kierownictwu podmiotu. Kierownictwo zobowigzane jest w
trybie natychmiastowym do rozwazenia czy w danej sytuacji niezalezno$¢ jest zagrozona i czy
mozliwe jest zastosowanie zabezpieczen zmniejszajacych ryzyko zwigzane z zagrozeniem
niezaleznosci do akceptowanego poziomu.

W odniesieniu do wszystkich zleceri przeprowadzona zostata wewnetrzna kontrola
przestrzegania zasad niezaleznosci.

VIII. Polityka w zakresie ksztalcenia ustawicznego:

Biegli rewidenci zatrudnieni przez firme audytorska badz z nig wspdipracujace obowigzani sg
do dotaczenia do akt personalnych zaswiadczenia o odbyciu obligatoryjnego szkolenia dla
biegtych rewidentow. Jest to bezwzgledny warunek dalszej wspotpracy z biegtym rewidentem.
Biegli rewidenci biora udziat takze w szkoleniach fakultatywnych. Realizujgc swoj zawdd maja
obowiazek stale podnosi¢ swoje kwalifikacje.

W odniesieniu do wszystkich bieglych rewidentéw zatrudnionych przez firme
audytorska ustalona polityka w zakresie ksztalcenia ustawicznego zostala zrealizowana.

. Informacje o zasadach wynagradzania:

Kluczowi biegli rewidenci oraz cztonkowie Zarzadu wynagradzani sg wedtug stawki miesigcznej
na podstawie umowy o prace. W razie potrzeby zatrudniani sa biegli rewidenci z zewnatrz na
podstawie uméw cywilnoprawnych. Ich wynagrodzenie uzaleznione jest kazdorazowo od
zakresu prac niezbednych do realizacji danego zlecenia.

Polityka w zakresie rotacji kluczowych bieglych rewidentow:

Kluczowi biegli rewidenci realizujgcy czynnosci rewizji finansowej w jednostkach
zainteresowania publicznego podlegajg rotacji w ustawowym 5-letnim okresie. W przypadku
éwiadczenia ustug na rzecz pozostatych podmiotéw nie zostat wyznaczony maksymalny okres
wspotpracy kluczowego biegtego rewidenta z jednostka. Mogace pojawi¢ si¢ zagrozenie dla
niezaleznosci jest weryfikowane na etapie procedury akceptacji klienta oraz w trakcie
weryfikacji oéwiadczen kluczowego biegtego w zakresie jego niezaleznosci.




XI. Informacje o osiagnietych przychodach:

Firma audytorska za 2017 rok osiggneta przychody:

1. przychody z badania ustawowego rocznych i skonsolidowanych sprawozdan finansowych
jednostek interesu publicznego oraz jednostek nalezacych do grupy przedsiebiorstw,
ktérych jednostka dominujaca jest jednostks interesu publicznego 7.000,00 PLN

2. przychody z badania ustawowego rocznych i skonsolidowanych sprawozdan finansowych
innych jednostek 193.376,42 PLN

3. przychody z dozwolonych ustug niebedacych badaniem sprawozdan finansowych
$wiadczonych na rzecz jednostek badanych przez biegtego rewidenta lub firme audytorska
16.500 PLN

4. przychody z ustug niebedacych badaniem sprawozdan finansowych $wiadczonych na rzecz
innych jednostek 186.795,24 PLN

Biegly rewident odpowiedzialny za sporzadzenie sprawozdania
Irena Olszewska

Nr 10348

Bielsko-Biata, dnia 19 listopada 2018




